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成立疫情防

控领导小组 

严格现场管控 

强化人员 

管理 

1.加强应急值守和疫情信息报送； 

2.修订完善疫情期间企业总体应急预案、专项应急预案和现场处置方案； 

3.制定企业突发疫情处置方案，矿区异常员工隔离区规划； 

4.强化疫情防控政策、防控措施的宣传； 

5.制定和悬挂各人员聚集岗位和场所疫情防控风险告知卡； 

6.加强资金保障，购买和储备足够的疫控物质器材； 

7.明确人员防控、环境消毒、疫情宣传、物质筹备、应急管理等责任分工； 

 

1.加强员工健康监测，对所有员工个人信息及假期出行情况进行摸底，建立

健康档案； 

2.建立企业全员疫情和安全培训微信群或广播系统等，组织开展非聚集式的

疫情防控和安全培训； 

3.为员工配备足够的卫生防护用品，并督促抓好卫生用品的佩戴使用； 

4.严格落实回流人员留观、隔离和准允上岗规定。 

5.加强职工食堂卫生管理，推行分餐制和分时就餐制。 

1.建立疫情防护用品采购、储备和使用清单； 

2.定期对矿区所有生产、生活区域进行消毒杀菌（含宿舍、车辆等），并建立

严格出入矿区、办公楼、车间人员体温检测，体温超 37.2℃的禁止进入矿区、

岗位，进行登记； 

3.复工复产前和正常生产后每日上班前、下班后消杀防疫（人员集中的重点

区域应多次消杀）； 

4.严格对进出矿区车辆、人员进行登记、消杀防疫； 

5.严格落实矿领导带班制度； 

6. 积极做好突发疫情或突发生产安全事故的应急处置准备； 

7.主动向属地政府、相关部门报告企业疫情情况。 

建章立制 

规范管理 

1.建立完善疫情期间疫控和安全管理制度及各岗位操作规程； 

2.建立疫情通报、人员来往登记、全员健康监测、隔离观察、送医就诊、疫

情报告等制度； 

3.建立疫情通报、人员来往登记、体温检测记录、隔离观察记录、送医就诊

记录、公共场所和宿舍、食堂餐具等消毒记录台账； 

4.明确健康员工、身体发热员工、与疫情严重地区和感染人员有接触员工、

外包员工、业务往来人员、安全检查和访客等不同人流在矿区的活动区域、

准入规范和管控措施； 

5.制定企业疫情信息举报和防控工作奖惩规定。 

1.监管部门和企业上级公司应加大对企业疫情防控工作的督导服务； 

2.严格复工复产验收检查条件，建立复工复产企业清单，对未落实疫情防控

措施的严禁复工复产，对不认真开展防疫工作造成后果的依法追究责任； 

3.通过互联网+监管和群众举报等方式，精准开展疫情防控措施和安全监管执

法工作，加大对非法违法规行为的打击力度。 

加大监管服务 


